
Aan de cliënten Thuiszorg Samen en/of Schoonmaak & Hygiëne 

Schagen, <xx maand> 2023 

Betreft: Samen wordt een rookvrije organisatie 

Beste cliënt, 

Roken is niet goed voor de gezondheid. Dat is een open deur, en toch overlijden ieder jaar nog altijd 

20.000 mensen aan de gevolgen van roken. Het is daarmee de belangrijkste oorzaak van ziekte en 

vroegtijdig overlijden die we kunnen voorkomen.  

Bij Samen staat gezondheid en welzijn van medewerkers en cliënten centraal. We streven naar een 

zo gezond mogelijke omgeving zonder roken en zetten ons daarom ook in voor een rookvrije 

generatie. Daarbij moeten we als organisatie tegemoet komen aan het besluit van de overheid voor 

volledige rookvrije zorg. Dit alles bij elkaar maakt dat Samen per 1 september 2023 een rookvrije 

organisatie wordt. Dat betekent dat medewerkers, vrijwilligers, cliënten tijdelijk verblijf en alle 

externen (o.a. bezoekers, leveranciers etc.) per 1 september 2023 niet meer mogen roken in en om 

de locaties van Samen. 

Wat betekent dit voor u? 

Medewerkers van Thuiszorg Samen en/of Schoonmaak & Hygiëne komen regelmatig bij u thuis 

werken. Dit is belangrijk om u te ondersteunen met de zorg en dienstverlening die u nodig heeft. Het 

is echter ook belangrijk dat onze medewerkers hun werk op een gezonde en verantwoorde manier 

bij u thuis kunnen uitvoeren. Rook van sigaretten is slecht voor de gezondheid. Daarom verzoeken 

we u om niet te roken als een medewerkers van Samen bij u werkt. Ook is het belangrijk dat u de 

ramen opent voordat de medewerker bij u komt. Dit kunt u het beste een uur van te voren doen. 

Laten wij er samen voor zorgen dat onze medewerkers gezond blijven. Zo komen zij met plezier bij u 

werken. 

Als u naar een locatie van Samen komt  

Als u rookt, verzoeken wij u vriendelijk niet voor en in de omgeving van onze locaties te roken en uw 

sigaret ruim voor aanvang van uw bezoek te doven. 

Belangrijk  

Wij verbieden niemand om te roken, maar vragen u vriendelijk om mee te werken aan ons rookvrije 

beleid en te zorgen voor een gezonde en rookvrije werkomgeving voor onze medewerkers.  

We hopen u hiermee voldoende geïnformeerd te hebben. 

Met vriendelijke groet, 

<namen raad van bestuur>
Raad van Bestuur 

Woonzorggroep Samen 


